
台州学院教务处文件

台学院教发〔2015〕7号



关于开展2014-2015学年第二学期期初教学检查工作的通知
各二级学院：
为保障本学期教学运行秩序，夯实教学质量的基础环节，同时积极贯彻《浙江省教育厅办公室关于组织开展“进课堂查实情，到基层抓落实”春季开学工作检查的通知》精神（见附件1）；学校决定从第1周至第3周开展期初教学检查工作，具体要求如下。
一、检查事项

（一）教学任务落实情况。确保本学期各专业培养计划中的教学任务在教务信息管理系统全面下达并且落实授课教师和教学场地。

（二）教师教学准备情况。检查教师是否及时到岗，教学进度计划表、教案讲义是否符合开课要求；对新教师和新开课程要加强试教、磨课，保障教学质量。
（三）系统排课规范情况。根据教学进度计划表认真核实任课教师姓名和任务起始周，明确实验实训任务的上课时间、地点，便于各级领导和广大师生根据课表推门听课。
（四）学生到校上课情况。统计学生报到率，检查日常到课率。通知相关学生做好公选课的退改选环节，完成转专业学生、重修学生的课表确认工作。

（五）上学期课程考核材料。认真落实《台州学院课程考核管理办法（台学院教发〔2014〕83号）》第二十九条之规定，切实保障对课程考核成绩有疑议的学生在开学2周内申请查卷的权利。并自行组织检查考核材料的命题、阅卷及成绩分析是否规范严谨。

（六）上学期教学质量评价。按照《台州学院课堂教学质量评价办法》（台学院发〔2014〕35号）及各二级学院实施细则的规定程序，按时完成上学期的课堂教学质量综合评价工作。
（七）教学基层组织工作安排。二级学院教学督导组须及时拟订本学期工作要点。各教研组要拟订本学期活动计划，排定公开课，经所在学院教务办公室统筹汇总后在本学院网页公布。

二、组织实施

（一）期初教学检查工作以各二级学院自检自查为主，学校教务处适时组织抽查。相关部门也要积极配合检查，全体师生须认真参与相关工作。
（二）各学院领导和教学基层组织负责人要集中研究本次期初教学检查工作的实施方案，分头落实各项检查任务，及时发现并妥善解决问题，如实记录检查及整改情况。
（三）教务处加强教学状态信息监测反馈，及时协调处置存在的教学管理问题。有关教学单位和职能部门要根据检查情况及时改进工作，做好教学服务。
（四）学校教务处和各二级学院要对开学初的教学工作做出客观、公正的评价，检查结果将作为二级学院教学工作业绩考核和教师教学工作业绩考核的依据之一。
三、工作材料

（一）3月13日，各二级学院将2014-2015学年第一学期的《教师教学质量综合评价简报表》（附件2）交到教务处实践教学管理科。
（二）3月26日下班前，各二级学院将《期初教学检查工作简报表》（附件3）交到教务处实践教学管理科。

（三）3月31日前，教务处完成本次期初教学检查工作的总结报告，适时反馈检查情况。

（四）未尽事宜请及时垂询教务处实践教学管理科（电话：85137103）。

附件：1.浙江省教育厅办公室关于组织开展“进课堂查实情到基层抓落实”春季开学工作检查的通知
2.教师教学质量综合评价学院简报表
3.期初教学检查工作学院简报表
教务处（教师教学发展中心）

                          2015年3月7日
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