
市场营销专业指导性人才培养计划

（2012年3月修订）

一、培养目标

本专业主要培养德、智、体全面发展，适应21世纪社会经济发展和社会主义现代化建设需要，理论基础扎实、综合素质高，具有创新精神和实践能力的应用型复合型高级专门人才。学生毕业后，能够胜任各类企事业单位及政府部门中的市场营销与管理、国际市场营销、网络营销等工作。
二、基本规格要求

1.思想道德素质：坚持四项基本原则，热爱社会主义祖国，掌握马克思主义基本原理和中国特色社会主义理论，以邓小平理论和“三个代表”重要思想为指导，深入贯彻落实科学发展观。愿为社会主义现代化建设服务，有为国家富强、民族昌盛而奋斗的志向和责任感；具有良好的思想品德、社会公德和职业道德。
2.业务素质：掌握管理学、经济学和现代市场营销学的基本理论、基本知识；熟悉国家的政策、法规及国际市场营销的管理与规则；熟悉国内国际贸易的一般业务；了解财务会计、进出口业务的基本理论；了解本学科的理论前沿和发展趋势；了解本专业的最新成果与发展动态，具有较强的自学能力；掌握文献检索、资料查询的基本方法，具有一定的科研能力；在营销活动中能运用定性、定量的分析方法进行市场调研、预测以及解决管理决策中的问题，并有较强的广告活动策划和营销策划能力；具有较强的语言与文字表达、人际沟通能力和推销、商务谈判技巧；掌握一门外语，掌握计算机基础知识和应用技能。
3.文化素质：具有本专业以外的人文社会科学素养、自然科学素质以及文化艺术等方面的有关基础知识和基本修养，使专业人才具有良好的文化素质和审美情趣。

4.身心素质：具有健全的体魄、良好的心理素质。 

三、主干学科

经济学、工商管理。

四、主要课程

管理学、微观经济学、宏观经济学、市场营销、国际贸易学、市场调查与预测、营销策划、电子商务、渠道管理、经济法、消费行为学、广告学、推销理论与实务、营销组织与管理、服务营销与管理。
五、学制与学习年限

基本学制为4年，学习年限为4-6年。

六、授予学位

授予管理学学士学位。

七、毕业最低学分及课内总学时

毕业最低学分：166+6学分（其中6学分为课外必修学分）；课内总学时：2472学时。
八、课程设置及教学进程安排（表一）

九、集中性实践教学环节安排（表二）

十、课程结构比例及学时学分分配（表三）

十一、有关说明

本专业课程分国际市场营销和网络营销两个专业方向模块，学生必须选修其中一个模块并且要求全部达到合格。此外，学生还可在专业任选课和公共选修课中选修跨学科和跨专业的部分课程。
表一                      课程设置及教学进程安排

	课

程

类

别
	课程编号
	课程名称
	学 分
	学时数
	考

核

方

式

	开课学期及周学时分配

	
	
	
	
	总学时
	课堂讲授
	实践

实验

上机

等
	
	一
	二
	三
	四

	
	
	
	
	
	
	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	
	
	
	
	
	
	
	
	16周
	18周
	18周
	18周
	18周
	18周
	18周
	18周

	必修课
	公共基础课
	
	马克思主义基本原理
	2
	34
	34
	
	考查
	2
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	
	思想道德修养与法律基础
	3
	51
	51
	
	考查
	　
	3
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	
	毛泽东思想和中国特色社会主义理论体系概论
	6
	68
	68
	（68）
	考试
	　
	　
	4
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	
	中国近现代史纲要
	2
	34
	34
	
	考查
	2
	　
	　
	　
	
	　
	　
	　

	
	
	
	形势与政策
	2
	(136)
	　
	(136)
	考查
	（1）
	（1）
	（1）
	（1）
	（1）
	（1）
	（1）
	（1）

	
	
	
	大学英语
	12
	238
	170
	68
	考试

考查
	*4
	4
	*4
	2
	　
	　
	　
	　

	
	
	
	体育
	4
	136
	
	136
	考查
	2
	2
	2
	2
	　
	　
	　
	　

	
	
	
	大学计算机基础
	2
	51
	17
	34
	考查
	
	1+2
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	
	微积分F1
	3
	51
	51
	
	考试
	3
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	
	微积分F2
	3
	51
	51
	
	考试
	　
	3
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	
	线性代数F
	2
	34
	34
	
	考试
	　
	　
	
	2　
	　
	　
	　
	　

	
	
	
	概率论与数理统计F
	2
	34
	34
	
	考试
	　
	　
	2　
	
	　
	　
	　
	　

	
	
	
	大学生职业发展与就业指导
	2
	(38)
	(38)
	
	考查
	
	(1)
	
	
	
	(1)
	
	

	
	
	
	大学生心理健康教育
	2
	(36)
	(36)
	
	考查
	(1)
	(1)
	
	
	
	
	
	

	
	
	小  计
	47
	782+（204）
	544
	238+（204）
	0
	13
	15
	12
	6
	
	0
	0
	0

	
	学科基础课
	
	政治经济学
	3
	54
	54
	
	考试
	4
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	
	会计学
	3
	54
	54
	
	考试
	4
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	
	管理学
	3
	54
	54
	
	考试
	　
	3
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	
	微观经济学
	3
	54
	54
	
	考试
	　
	3
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	
	宏观经济学
	3
	54
	54
	
	考试
	　
	　
	3
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	
	国际贸易学
	3
	54
	54
	
	考试
	　
	　
	3
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	
	管理信息系统
	3
	54
	36
	18
	考试
	　
	　
	3
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	
	经济法
	2
	36
	36
	
	考试
	　
	　
	
	2　
	　
	　
	
	

	
	
	
	统计学
	3
	54
	54
	
	考试
	　
	　
	　
	3
	　
	　
	　
	　

	
	
	
	市场营销
	3
	54
	48
	6
	考试
	　
	　
	　
	3
	　
	　
	　
	　

	
	
	
	电子商务
	3
	54
	36
	18
	考试
	　
	　
	　
	3
	　
	　
	　
	　

	
	
	小计
	32
	576
	534
	42
	0
	8
	6
	9
	11
	0
	0
	0
	0

	
	专业课
	
	公共关系学
	2
	36
	28
	8
	考查
	　
	2　
	　
	　
	　
	
	　
	　

	
	
	
	消费行为学
	2
	36
	36
	　
	考查
	　
	　
	　
	2
	　
	
	
	

	
	
	
	广告学
	2
	36
	36
	　
	考查
	　
	　
	　
	　
	2
	　
	　
	　

	
	
	
	渠道管理
	2
	36
	32
	4
	考查
	　
	　
	　
	　
	
	2　
	　
	　

	
	
	
	服务营销与管理
	3
	54
	54
	　
	考试
	　
	　
	　
	　
	3
	　
	　
	　

	
	
	
	市场调查与预测
	3
	54
	36
	18
	考试
	　
	　
	　
	　
	　
	3
	　
	　

	
	
	
	财务管理
	2
	36
	36
	　
	考查
	　
	　
	　
	　
	　
	2
	　
	　

	
	
	
	营销策划
	2
	36
	36
	　
	考查
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	2
	　

	
	
	
	推销理论与实务
	2
	36
	28
	8
	考查
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	2
	　

	
	
	
	营销组织与管理
	2
	36
	32
	4
	考查
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	2
	　

	
	
	小  计
	22
	396
	354
	42
	0
	0
	2
	0
	2
	5
	7
	6
	0

	合计
	101
	1754（204）
	1432
	322+（204）
	0
	21
	23
	21
	19
	7
	7
	6
	0

	选修课
选

修课
	网络营销方向
	
	电子商务技术与实务
	2
	36
	20
	16
	考查
	　
	　
	　
	　
	2
	　
	
	　

	
	
	
	网页设计与网站管理
	3
	54
	30
	24
	考查
	　
	　
	　
	　
	3
	
	
	　

	
	
	
	电子商务与金融
	2
	36
	36
	　
	考查
	　
	　
	　
	　
	2
	
	
	

	
	
	
	网络数据库技术及应用
	3
	72
	40
	32
	考查
	　
	　
	　
	　
	
	　4
	　
	　

	
	
	
	网络营销
	2
	36
	30
	6
	考查
	　
	　
	　
	　
	　
	2
	　
	　

	
	
	
	电子商务案例分析
	2
	36
	18
	　18
	考查
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	2
	　

	
	
	
	网络安全与法规
	2
	36
	36
	
	考查
	　
	　
	　
	　
	
	
	2
	　

	
	
	小计
	16
	306
	210
	96
	0
	0
	0
	0
	0
	7
	6
	4
	0

	
	
	方向合计
	117
	2060+（204）
	1642
	418+（204）
	0
	21
	23
	21
	19
	14
	13
	10
	0

	
	国际市场营销方向
	
	外贸英语口语（营销）
	3
	72
	0
	72
	考查
	　
	　
	　
	　
	4
	　
	　
	　

	
	
	
	国际贸易实务
	3
	54
	42
	12
	考查
	　
	　
	　
	　
	3　
	
	
	

	
	
	
	国际金融
	2
	36
	36
	　
	考查
	　
	　
	　
	　
	2
	　
	　
	　

	
	
	
	国际市场营销
	2
	36
	32
	4
	考查
	　
	　
	　
	　
	2
	　
	　
	　

	
	
	
	国际商务函电
	2
	36
	36
	　
	考查
	　
	　
	　
	　
	　
	2
	　
	　

	
	
	
	国际商法
	2
	36
	36
	　
	考查
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	2
	　

	
	
	
	国际商务谈判（英）
	2
	36
	28
	8
	考查
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	2
	　

	
	
	小计
	16
	306
	210
	96
	0
	0
	0
	0
	0
	11
	2
	4
	0

	
	
	方向合计
	117
	2060+（204）
	1642
	418+（204）
	0
	21
	23
	21
	19
	18
	9
	10
	0

	
	任意选修课
	
	财政与金融
	3
	54
	54
	　
	考查
	　
	　
	　
	
	3
	
	
	

	
	
	
	商品学
	2
	36
	36
	
	考查
	　
	　
	
	
	2
	
	
	

	
	
	
	中国经济地理
	2
	36
	36
	
	考查
	　
	　
	
	
	2
	
	
	

	
	
	
	台州民营经济研究
	2
	36
	36
	
	考查
	　
	　
	　
	
	
	2
	
	

	
	
	
	商务礼仪
	2
	36
	30
	6
	考查
	　
	　
	　
	　
	2　
	
	
	

	
	
	
	品牌战略
	2
	36
	36
	
	考查
	　
	
	
	
	
	2
	
	

	
	
	
	客户关系管理
	2
	36
	36
	
	考查
	　
	　
	
	
	
	2
	
	

	
	
	
	零售管理
	2
	36
	36
	
	考查
	　
	　
	　
	　
	
	2
	
	

	
	
	
	行业营销专题讲座
	2
	36
	36
	
	考查
	　
	　
	　
	　
	　
	2
	
	

	
	
	
	地方产业集群专题
	2
	36
	36
	
	考查
	
	
	
	
	
	
	2
	

	
	
	
	物流管理
	2
	36
	36
	
	考查
	　
	　
	　
	　
	　
	
	2
	　

	
	
	
	进出口单证实务
	2
	36
	18
	18
	考查
	
	
	
	
	
	
	2
	

	
	
	
	管理软件应用（ERP等）
	3
	54
	30
	24
	考查
	　
	　
	　
	
	
	
	3
	

	
	
	
	证券与投资
	2
	36
	28
	8
	考查
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	2
	　

	
	
	
	职业生涯规划
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	自学
	
	
	

	
	小    计
	学生最低要求修满30学分，计558学时；其中专业方向模块必选其一，且要求全部达到合格，其他模块中的课程学生可部分选修；自学类课程占学分但不占课内学时，鼓励学生多修。专业方向模块课的开设在第5学期进行，由学生自主报名选择。

	
	公共选修课
	
	地方特色课
	本专业学生必须在艺术技能类、自然科学类中各选1门，其他任选，修满10学分

	
	
	
	人文社科类
	

	
	
	
	经济管理类
	

	
	
	
	自然科学类
	

	
	
	
	艺术技能类
	

	
	
	
	师范教育类
	

	
	
	小    计
	160学时10学分

	合    计
	141   学分  2472  学时


表二                       集中性实践教学环节安排

	课程编号
	实践性环节名称
	学分数
	各学期周数安排

	
	
	
	一
	二
	三
	四

	
	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	
	始业教育、军训
	2
	2周
	
	
	
	
	
	
	

	
	课程模块实习
	学科基础课模块实习
	1
	
	2天
	
	3天
	
	
	
	

	
	
	专业课模块实习
	1
	
	
	
	
	1周
	
	
	

	
	
	专业方向模块实习
	1
	
	
	
	
	
	
	1周
	

	
	综合模拟实习
	2
	
	
	
	
	
	
	
	2周

	
	毕业实习
	10
	
	
	
	
	
	
	
	10周

	
	毕业论文
	8
	
	
	
	
	
	
	5周
	3周

	
	自主实习（假期社会实践）
	（3）
	
	（2周）
	（2周）
	（2周）
	

	合   计
	25学分，31周

	备注
	毕业论文中有5周与课堂教学同时进行


表三                     课程结构比例及学时学分分配

	课程类别

课程体系
	必修课   (71.6% )
	选修课     (28.4%)
	合计

学时
	合计  学分

	
	学时
	学分
	学时
	学分
	
	

	理

论

教

学
	公共基础课(33%)
	782
	47
	
	
	782
	47

	
	学科基础课(23%)
	576
	32
	
	
	576
	32

	
	专业课(16%)
	396
	22
	
	
	396
	22

	
	公共选修课(7%)
	
	
	160
	10
	160
	10

	
	专业方向模块选修课（11%）
	
	
	306
	16
	306
	16

	
	专业任意选修课（10%）
	
	
	252
	14
	252
	14

	
	合  计（100%）
	1754
	101
	718
	40
	2472
	141

	实践性教学环节
	集中性实践教学（小计）15.15%
	
	
	
	
	31周
	25

	
	课程实践、实验和上机等
	网络营销方向
	322
	
	96以上
	
	418以上
	23学分以上（已计入相应课程）

	
	
	国际市场营销方向
	322
	
	96以上
	
	418以上
	23学分以上（已计入相应课程）

	课 外 学 分
	
	6

	总  计
	课内总学时：2472
	毕业最低学分：166+6


注：表中比例均按学分计算。

校稿人：王 益 萍       审定人：李 跃 军

国际经济与贸易专业指导性人才培养计划

（2012年3月修订）

一、专业培养目标

培养德、智、体全面发展，适应21世纪社会经济发展和社会主义现代化建设需要，基础扎实、知识面宽、能力强、素质高，富有时代特征和创新精神的国际经济贸易领域的中、高级应用型复合型专门人才。学生毕业后，能在涉外经济与贸易部门及外向型企业从事外贸业务、涉外管理、调研和宣传策划等工作。
二、基本规格要求

1.思想道德素质：坚持四项基本原则，热爱社会主义祖国，掌握马克思主义基本原理和中国特色社会主义理论，以邓小平理论和“三个代表”重要思想为指导，深入贯彻落实科学发展观。愿为社会主义现代化建设服务，有为国家富强、民族昌盛而奋斗的志向和责任感；具有良好的思想品德、社会公德和职业道德。

2.业务素质：掌握经济学、国际贸易和现代国际经济的基本理论、基本知识和基本方法；熟悉中国的经济政策和法规；通晓WTO机制，熟悉当代国际贸易的发展现状，熟知通行的国际贸易惯例和主要国家和地区的经济发展状况及其贸易政策；了解国际经济学、国际贸易理论发展的前沿和动态；掌握文献检索、资料查询的基本方法，具有科学研究和实际工作的基本能力；掌握国际经济和国际贸易的定性、定量分析方法；具备较强的语言与文字表达、人际沟通能力及分析和解决国际贸易问题的基本能力；熟练掌握一门外语，具有听、说、读、写、译的基本能力和较高的计算机应用能力。

3. 文化素质：具有本专业以外的人文社会科学素养、自然科学素养以及文化艺术等方面的有关基础知识和基本修养，使专业人才具有良好的文化素质和审美情趣。

4.身心素质：具有健全的体魄、良好的心理素质。 

三、主干学科
经济学、统计学
四、主要课程

政治经济学、微观经济学、宏观经济学、货币银行学、财政学、国际贸易学、国际金融、国际经济学、计量经济学、国际结算、市场营销、会计学、统计学、国际贸易实务。

五、学习年限与学制

基本学制为4年，学习年限4—6年。

六、授予学位

授予经济学学士学位

七、毕业最低学分及课内总学时

毕业最低学分为169＋6学分，其中6学分为课外必修学分；课内总学时为2522学时。
八、课程设置及教学进程安排（表一）

九、集中性实践教学环节安排（表二）

十、课程结构比例及学时学分分配（表三）

十一、有关说明：

本专业课程分国际商务和国际投资两个专业方向模块，学生必须从第5学期开始选修其中一个模块并且要求全部达到合格。此外，学生还可在专业任选课和公共选修课中选修跨学科和跨专业的部分课程。
表一                 课程设置及教学进程安排

	课

程

类

别
	课程编号
	课程名称
	学 分
	学时数
	考核方式
	开课学期及周学时分配

	
	
	
	
	总学时
	课堂讲授
	实践实验上机等
	
	一
	二
	三
	四

	
	
	
	
	
	
	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	
	
	
	
	
	
	
	
	16周
	18周
	18周
	18周
	18周
	18周
	18周
	18周

	必

修

课
	公

共

基

础

课
	
	马克思主义基本原理
	2
	34
	34
	
	考查
	2
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	思想道德修养与法律基础
	3
	51
	51
	
	考查
	
	3
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	形势与政策
	2
	(136)
	
	(136)
	考查
	(1)
	(1)
	(1)
	(1)
	(1)
	(1)
	(1)
	(1)

	
	
	
	毛泽东思想和中国特色社会主义理论体系概论
	6
	68
	68
	(68）
	考试
	
	
	4
	
	
	
	
	

	
	
	
	中国近现代史纲要
	2
	34
	34
	
	考查
	2
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	大学英语
	12
	238
	170
	68
	考试

考查
	*4
	4
	*4
	2
	
	
	
	

	
	
	
	微积分E1
	4
	68
	68
	
	考试
	4
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	微积分E2
	4
	68
	68
	
	考试
	
	4
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	线性代数E
	3
	51
	51
	
	考试
	
	
	
	3
	
	
	
	

	
	
	
	概率论与数理统计E
	3
	51
	51
	
	考试
	
	
	3
	
	
	
	
	

	
	
	
	体育
	4
	136
	
	136
	考查
	2
	2
	2
	2
	
	
	
	

	
	
	
	大学计算机基础
	2
	51
	17
	34
	考查
	
	1+2
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	大学生职业发展与就业指导
	2
	（38）
	（38）
	
	考查
	
	（1）
	
	
	
	（1）
	
	

	
	
	
	大学生心理健康教育
	2
	（36）
	（36）
	
	考查
	（1）
	（1）
	
	
	
	
	
	

	
	
	小  计
	51
	850＋(278)
	612+（74）
	238＋(204)
	
	14
	16
	13
	7
	
	
	
	

	
	学科基础课
	
	政治经济学
	3
	54
	54
	
	考试
	4
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	会计学
	3
	54
	54
	
	考试
	4
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	微观经济学
	3
	54
	54
	
	考试
	
	3
	
	
	
	
	
	

	必

修

课
	学科基础课
	
	管理学
	3
	54
	54
	
	考试
	
	3
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	市场营销
	3
	54
	54
	
	考试
	
	
	3
	
	
	
	
	

	
	
	
	经济法
	2
	36
	36
	
	考试
	
	
	2
	
	
	
	
	

	
	
	
	宏观经济学
	3
	54
	54
	
	考试
	
	
	3
	
	
	
	
	

	
	
	
	国际贸易学
	3
	54
	54
	
	考试
	
	
	
	3
	
	
	
	

	
	
	
	统计学
	3
	54
	54
	
	考试
	
	
	
	3
	
	
	
	

	
	
	
	电子商务
	3
	54
	36
	18
	考试
	
	
	
	3
	
	
	
	

	
	
	小    计
	29
	522
	504
	18
	
	8
	6
	8
	9
	
	
	
	

	
	专业课
	
	货币银行学
	2
	36
	36
	
	考试
	
	
	
	2
	
	
	
	

	
	
	
	财政学
	2
	36
	36
	
	考试
	
	
	
	2
	
	
	
	

	
	
	
	国际贸易实务
	3
	54
	54
	
	考试
	
	
	
	3
	
	
	
	

	
	
	
	国际金融
	3
	54
	54
	
	考试
	
	
	
	
	3
	
	
	

	
	
	
	计量经济学
	3
	54
	42
	12
	考试
	
	
	
	
	
	3
	
	

	
	
	
	服务贸易
	2
	36
	36
	
	考试
	
	
	
	
	
	
	2
	

	
	
	
	中国对外贸易概论
	2
	36
	36
	
	考试
	
	
	
	
	
	
	2
	

	
	
	
	国际结算
	2
	36
	36
	
	考试
	
	
	
	
	2
	
	
	

	
	
	
	进出口单证实务
	1
	36
	
	36
	考试
	
	
	
	
	
	2
	
	

	
	
	
	国际经济学（英）
	3
	54
	54
	
	考试
	
	
	
	
	
	3
	
	

	
	小  计
	23
	432
	384
	48
	
	
	
	
	7
	5
	8
	4
	

	选修课
	国际商务模块
	
	商务英语
	2
	36
	
	36
	考查
	
	
	
	
	2
	
	
	

	
	
	
	国际商务谈判（英）
	2
	36
	36
	
	考查
	
	
	
	
	
	2
	
	

	
	
	
	国际商法
	2
	36
	36
	
	考查
	
	
	
	
	2
	
	
	

	
	
	
	国际商务函电
	2
	36
	36
	
	考试
	
	
	
	
	
	2
	
	

	
	
	
	外贸英语口语Ⅰ
	3
	54
	
	54
	考查
	
	
	
	
	
	3
	
	

	
	
	
	外贸英语口语Ⅱ
	2
	36
	
	36
	考查
	
	
	
	
	
	
	2
	

	
	
	
	国际市场营销
	2
	36
	36
	
	考试
	
	
	
	
	2
	
	
	

	选
修
课
	
	
	国际企业管理
	2
	36
	36
	
	考查
	
	
	
	
	
	2
	
	

	
	
	
	国际经济合作
	2
	36
	36
	
	考试
	
	
	
	
	
	
	2
	

	
	
	小    计
	19
	342
	216
	126
	
	
	
	
	
	6
	9
	4
	

	
	国际投资模块
	
	商务英语
	2
	36
	
	36
	考查
	
	
	
	
	2
	
	
	

	
	
	
	商业银行经营管理
	2
	36
	36
	
	考试
	
	
	
	
	
	2
	
	

	
	
	
	证券投资学
	2
	36
	28
	8
	考查
	
	
	
	
	2
	
	
	

	
	
	
	投资银行学
	2
	36
	36
	
	考查
	
	
	
	
	
	2
	
	

	
	
	
	外贸英语口语Ⅰ
	3
	54
	
	54
	考查
	
	
	
	
	
	3
	
	

	
	
	
	外贸英语口语Ⅱ
	2
	36
	
	36
	考查
	
	
	
	
	
	
	2
	

	
	
	
	国际投资学
	2
	36
	36
	
	考试
	
	
	
	
	
	2
	
	

	
	
	
	国际金融市场
	2
	36
	36
	
	考查
	
	
	
	
	2
	
	
	

	
	
	
	保险学
	2
	36
	36
	
	考试
	
	
	
	
	2
	
	
	

	
	
	小     计
	19
	342
	208
	134
	
	
	
	
	
	8
	9
	2
	

	
	专业任选课
	
	产权经济学
	1
	18
	18
	
	考查
	
	
	2
	
	
	
	
	

	
	
	
	区域经济学
	2
	36
	36
	
	考查
	
	
	
	2
	
	
	
	

	
	
	
	产业经济学
	2
	36
	36
	
	考查
	
	
	
	
	2
	
	
	

	
	
	
	管理经济学
	2
	36
	36
	
	考查
	
	
	
	
	2
	
	
	

	
	
	
	博弈论
	2
	36
	36
	
	考查
	
	
	2
	
	
	
	
	

	
	
	
	新制度经济学
	2
	36
	36
	
	考查
	
	
	
	
	2
	
	
	

	
	
	
	当代经济学流派
	1
	
	
	
	考查
	
	
	自学
	
	
	
	
	

	
	
	
	世界经济概论
	2
	36
	36
	
	考查
	
	
	
	
	
	
	2
	

	
	
	
	发展经济学（探究性学习为主）
	2
	36
	36
	
	考查
	
	
	
	
	2
	
	
	

	
	
	
	地方产业集群专题
	2
	36
	36
	
	考查
	
	
	
	
	
	2
	
	

	
	
	
	台州民营经济研究
	2
	36
	36
	
	考查
	
	
	
	
	
	2
	
	

	
	
	
	国际财务管理
	2
	36
	36
	
	考查
	
	
	
	
	
	
	2
	

	
	
	
	国际货物运输与保险
	2
	36
	36
	
	考查
	
	
	
	
	
	2
	
	

	选
修
课
	专业任选课
	
	合同法
	2
	36
	36
	
	考查
	
	
	
	
	2
	
	
	

	
	
	
	公司法
	2
	36
	36
	
	考查
	
	
	
	
	
	2
	
	

	
	
	
	国际经济法
	2
	36
	36
	
	考查
	
	
	
	
	
	
	2
	

	
	
	
	国际税收
	2
	36
	36
	
	考查
	
	
	
	
	2
	
	
	

	
	
	
	税收原理与实务
	2
	36
	36
	
	考查
	
	
	
	
	2
	
	
	

	
	
	
	财务报表分析
	2
	36
	36
	
	考查
	
	
	
	
	
	
	2
	

	
	
	
	市场调研与预测
	2
	36
	30
	6
	考查
	
	
	
	
	
	2
	
	

	
	
	
	经济分析软件与应用
	2
	36
	
	36
	考查
	
	
	
	
	2
	
	
	

	
	
	
	人力资源管理
	2
	36
	36
	
	考查
	
	
	
	
	
	2
	
	

	
	
	
	企业战略管理
	2
	36
	36
	
	考查
	
	
	
	
	
	2
	
	

	
	
	
	组织行为学
	2
	36
	36
	
	考查
	
	
	
	
	2
	
	
	

	
	
	
	商务礼仪
	2
	36
	36
	
	考查
	
	
	
	
	2
	
	
	

	
	
	
	国际公共关系
	2
	36
	36
	
	考查
	
	
	
	
	2
	
	
	

	
	
	
	英语口语
	2
	36
	
	36
	考查
	
	
	2
	
	
	
	
	

	
	小    计
	学生最低要求修满31学分，计558学时；其中专业方向模块必选其一且要求全部达到合格；鼓励学生选修自学类及以探究性学习为主的课程，其中自学课程占学分但不占课内学时；专业方向模块课的开设在第5学期进行，由学生自主报名选择。

	
	公共选修课
	
	地方特色课
	本专业学生必须在艺术技能类、自然科学类中各选1门，其余任选，修满10学分。

	
	
	
	人文社科类
	

	
	
	
	经济管理类
	

	
	
	
	自然科学类
	

	
	
	
	艺术技能类
	

	
	
	
	师范教育类
	

	
	
	小    计
	160学时  10学分

	合    计
	2522学时   144学分      


表二                      集中性实践教学环节安排
	课程编号
	实践性环节名称
	学分数
	各学期周数安排

	
	
	
	一
	二
	三
	四

	
	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	
	始业教育、军  训
	2
	2周
	
	
	
	
	
	
	

	
	课程模块实习
	学科基础课模块实习
	1
	
	1天
	2天
	
	
	
	
	

	
	
	专业课模块实习
	1
	
	
	
	
	3天
	
	
	

	
	
	专业方向模块实习
	1
	
	
	
	
	
	1周
	
	

	
	综合模拟实习
	2
	
	
	
	
	
	
	2周
	

	
	毕业实习
	10
	
	
	
	
	
	
	
	10周

	
	毕业设计(论文)
	8
	
	
	
	
	
	
	5周
	3周

	
	自主实习（假期社会实践）
	（3）
	
	（2周）
	（2周）
	（2周）
	

	合   计
	共25学分、31周


表三                  课程结构比例及学时学分分配

	课程类别

课程体系
	必修课   ( 71.53% )
	选修课     (28.47%)
	合计

学时
	合计    学分

	
	学时
	学分
	学时
	学分
	
	

	课

堂

教

学
	公共基础课(35.41%)
	850
	51
	
	
	850
	51

	
	学科基础课(20.14%)
	522
	29
	
	
	522
	29

	
	专业课(15.97%)
	432
	23
	
	
	432
	23

	
	公共选修课（6.94％）
	
	
	160
	10
	160
	10

	
	专业方向模块选修课（13.19％）
	
	
	342
	19
	342
	19

	
	专业任意选修课（8.33％）
	
	
	216
	12
	216
	12

	
	合 计
	100%
	1804
	103
	718
	41
	2522
	144

	实践性教学环节
	集中性实践教学环节（14.71％）
	
	
	
	
	29周
	25

	
	课程实践、实验或上机等
	国际商务方向
	304左右
	
	126以上
	
	430以上
	所涉学分计入相应的课程中

	
	
	国际投资方向
	304左右
	
	134以上
	
	438以上
	

	课 外 学 分
	6学分

	总  计
	课内总学时：2522
	毕业最低学分：169＋6


注：表中比例均按学分计算。

校稿人：章伟坤                       审定人：李跃军

工商管理（旅游管理方向）专业指导性人才培养计划

(2012年3月修订)

一、培养目标

培养具有扎实的现代管理理论和旅游管理专业知识，具备创新意识、过硬的专业技能和综合素质，能能够在各级旅游行政管理部门、旅游企事业单位从事旅游管理、旅游策划和旅游服务的高素质应用型人才。

二、基本规格要求

1. 思想道德素质：坚持四项基本原则，热爱社会主义祖国，掌握马克思主义基本原理和中国特色社会主义理论，以邓小平理论和“三个代表”重要思想为指导，深入贯彻落实科学发展观。愿为社会主义现代化建设服务，有为国家富强、民族昌盛而奋斗的志向和责任感；具有良好的思想品德、社会公德和职业道德。

2.业务素质：具有较强的语言与文字表达、人际沟通以及分析和解决旅游企业管理工作问题的基本能力；熟悉国家有关的方针政策、法律法规和制度要求；掌握管理学、经济学和旅游管理的基本理论和基本知识，具有一定的市场分析能力和相应的决策能力；具备良好职业道德和健康人格，适应现代旅游业需要，牢固掌握专业知识和技能，接受旅游管理方法与实践方面的训练，具备酒店管理能力、旅行社管理能力和景区管理能力等专业核心能力；了解国内外旅游管理领域的理论前沿和发展动态；掌握文献检索、资料查询的基本方法，具有一定的科学研究和实际工作能力；较熟练地掌握一门外语，达到国家四级英语水平；掌握计算机在管理中的基本应用技术。

3.文化素质：具有本专业以外的人文社会科学素养、自然科学素养以及文化艺术等方面的有关基础知识和基本修养，使专业人才具有较高的文化素质和审美情趣。
4.身心素质：具有健全的体魄、良好的心理素质。
三、主干学科

管理学、经济学
四、主要课程

管理学、微观经济学、旅游学概论、旅游文化学、中国旅游资源学、旅游市场营销学、旅游心理学、导游实务、旅游信息系统、旅行社管理、旅游规划与开发、现代饭店管理概论等。

五、学习年限与学制
基本学制为4年，学习年限4—6年。
六、培养模式

采取“3+0.5+0.5”培养模式。

1.阶段一：基础理论和实践教学（3年）

从第1学期到第4学期，及第6、7学期是基础理论和实践教学阶段。
2.阶段二：校外联合培养（0.5年）

第五学期与实习单位联合培养应用型人才，实施“双导师”制，严格实行流程管理。本专业分饭店管理、旅行社管理和景区管理三个方向，第三学期由学生自主选择专业方向，实施专业导师制。
3.阶段三：毕业实习和毕业论文阶段（0.5年）

第八学期，学生完成毕业论文，结合毕业实习，与用人单位对接。

七、授予学位

授予管理学学士学位。

八、毕业最低学分要求及课内总学时

毕业最低学分：172+6学分。其中6学分为课外必修学分；课内总学时：2253学时。 

九、课程设置及教学进度安排（表一）

十、集中性实践环节安排（表二）

十一、课程结构比例及学时学分分配（表三）

十二、有关说明

1.本专业采用3+0.5+0.5模式进行制订人才培养计划，二个学期进行集中性实习，其中第五学期进行模块实习，第八学期进行毕业实习；增强实践性教学环节，专业教学计划中实践教学环节35学分，40周；
2. 模块课程开设从第3学期开始，其他模块中的课程学生可部分选修；学生还可在专业任选课和公共选修课中选修跨学科和跨专业的部分课程；鼓励教师采取探究性教学。

表一                            课程设置及教学进程安排

	课

程

类

别
	课程编号
	课程名称
	学 分
	学时数
	考核方式
	开课学期及周学时分配

	
	
	
	
	总学时
	课堂讲授
	实践实验上机等
	
	一
	二
	三
	四

	
	
	
	
	
	
	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	
	
	
	
	
	
	
	
	16周
	18周
	18周
	18周
	18周
	18周
	18周
	18周

	必

修

课
	公

共

基

础

课
	
	马克思主义基本原理
	3
	51
	51
	
	考查
	3
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	思想道德修养与法律基础
	3
	51
	51
	
	考查
	
	3
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	毛泽东思想和中国特色社会主义理论体系概论
	6
	68
	68
	(68）
	考试
	
	
	4
	
	
	
	
	

	
	
	
	中国近现代史纲要
	2
	34
	34
	
	考查
	
	
	2
	
	
	
	
	

	
	
	
	形势与政策
	2
	(136)
	
	(136)
	考查
	(1)
	(1)
	(1)
	(1)
	(1)
	(1)
	(1)
	(1)

	
	
	
	大学英语
	12
	238
	170
	68
	考试
	4
	4
	4
	2
	
	
	
	

	
	
	
	微积分F1
	3
	51
	51
	
	考试
	3
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	微积分F2
	3
	51
	51
	
	考试
	
	3
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	线性代数F
	2
	34
	34
	
	考试
	
	
	
	2
	
	
	
	

	
	
	
	概率论与数理统计F
	2
	34
	34
	
	考试
	
	
	2
	
	
	
	
	

	
	
	
	体育
	4
	136
	
	136
	考查
	2
	2
	2
	2
	
	
	
	

	
	
	
	大学计算机基础
	2
	51
	17
	34
	考查
	
	1+2
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	大学生职业发展与就业指导
	2
	(38)
	(38)
	
	考查
	
	(1)
	
	
	
	(1)
	
	

	
	
	
	大学生心理健康教育
	2
	(36)
	(36)
	
	考查
	(1)
	(1)
	
	
	
	
	
	

	
	
	小  计
	48
	799+

(242)
	561
	238＋(242)
	　
	12
	15
	14
	6
	0
	0
	0
	0

	
	专业基础课


	
	会计学
	3
	48
	48
	
	考试
	3
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	微观经济学
	3
	54
	54
	
	考试
	
	3
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	管理学
	3
	48
	48
	
	考试
	3
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	旅游学概论
	3
	48
	48
	
	考试
	3
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	现代饭店管理概论
	3
	54
	36
	18
	考试
	
	3
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	旅游心理学
	3
	48
	48
	
	考试
	3
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	中国旅游资源学
	3
	54
	48
	6
	考试
	
	3
	
	
	
	
	
	

	
	
	小    计
	21
	354
	330
	24
	
	12
	9
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	统计学
	3
	54
	54
	
	考试
	
	
	
	3
	
	
	
	

	
	
	
	旅游经济学
	2
	36
	30
	6
	考试
	
	
	
	2
	
	
	
	

	
	
	
	旅游文化学
	3
	54
	54
	
	考试
	
	
	3
	
	
	
	
	

	
	
	
	旅游市场营销学
	3
	54
	54
	
	考试
	
	
	
	3
	
	
	
	

	
	
	
	旅游信息系统
	3
	54
	48
	6
	考试
	
	
	
	
	
	3
	
	

	
	
	
	旅游政策与法规
	3
	54
	54
	
	考试
	
	
	3
	
	
	
	
	

	
	
	
	旅行社管理
	3
	54
	36
	18
	考试
	
	
	
	3
	
	
	
	

	
	
	
	旅游礼仪
	2
	32
	26
	6
	考试
	2
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	导游实务
	3
	54
	36
	18
	考试
	
	3
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	旅游规划原理
	3
	54
	36
	18
	考试
	
	
	
	
	
	
	3
	

	
	小  计
	28
	500
	428
	72
	
	2
	3
	6
	11
	
	3
	3
	

	模块

选修课
	酒店服务管理模块  
	
	前厅服务与管理
	3
	54
	36
	18
	考试
	
	
	3
	
	
	
	
	

	
	
	
	餐饮服务与管理
	3
	54
	36
	18
	考试
	
	
	
	3
	
	
	
	

	
	
	
	客房服务与管理
	2 
	36
	24
	12
	考试
	
	
	
	2
	
	
	
	

	
	
	
	饭店英语
	2
	36
	24
	12
	考查
	
	
	
	
	
	2
	
	

	
	
	
	饭店人力资源管理
	2
	36
	36
	
	考查
	
	
	
	
	
	
	2
	

	
	
	小    计
	12
	216
	156
	60
	
	
	
	3
	5
	
	2
	2
	

	
	旅行社管理模块
	
	建筑与园林
	2 
	36
	36
	
	考查
	
	
	2
	
	
	
	
	

	
	
	
	民俗与宗教
	2
	36
	36
	
	考查
	
	
	2
	
	
	
	
	

	
	
	
	风物特产
	2
	36
	36
	
	考查
	
	
	
	2
	
	
	
	

	
	
	
	主要客源国概况
	2
	36
	36
	
	考查
	
	
	
	2
	
	
	
	

	
	
	
	导游英语
	2
	36
	24
	12
	考查
	
	
	
	
	
	2
	
	

	
	
	
	旅游线路设计
	2
	36
	24
	12
	考查
	
	
	
	
	
	
	2
	

	
	
	小     计
	12
	216
	192
	24
	
	
	
	4
	4
	
	2
	2
	

	
	景区管理模块
	
	景区服务与管理
	2
	36
	36
	
	考查
	
	
	
	2
	
	
	
	

	
	
	
	旅游项目策划
	2 
	36
	24
	12
	考查
	
	
	2
	
	
	
	
	

	
	
	
	生态旅游学
	2
	36
	36
	
	考查
	
	
	
	
	
	2
	
	

	
	
	
	乡村旅游开发
	3
	54
	42
	12
	考查
	
	
	
	3
	
	
	
	

	
	
	
	旅游景区治理模式
	3
	54
	54
	
	考查
	
	
	
	
	
	
	3
	

	
	小     计
	12
	216
	192
	24
	
	
	
	2
	5
	
	2
	3
	

	
	专业任选课模块
	
	旅游美学
	2
	36
	36
	
	考查
	
	
	
	
	
	2
	
	

	
	
	
	中国古代史
	2
	36
	36
	
	考查
	
	
	
	
	
	
	2
	

	
	
	
	历史文化名城
	2
	36
	36
	
	考查
	
	
	
	
	
	
	2
	

	
	
	
	浙江导游基础知识
	2
	36
	36
	
	考查
	
	
	2
	
	
	
	
	

	
	
	
	人文地理学
	2
	36
	36
	
	考查
	
	
	
	
	
	
	2
	

	
	
	
	旅游公共关系学
	2
	36
	36
	
	考查
	
	
	
	
	
	2
	
	

	
	专业任选课模块
	
	旅游电子商务
	2
	36
	36
	
	考查
	
	
	
	
	
	
	2
	

	
	
	
	企业战略管理
	2
	36
	36
	
	考查
	
	
	
	
	
	
	2
	

	
	
	
	经济法
	2
	36
	36
	
	考查
	
	
	
	
	
	2
	
	

	
	
	
	宏观经济学
	2
	36
	36
	
	考查
	
	
	
	
	
	2
	
	

	
	
	
	旅游地理学
	2 
	36
	36
	
	考查
	
	
	
	
	
	
	2
	

	
	
	
	区域发展学
	2
	36
	36
	
	考查
	
	
	
	
	
	2
	
	

	
	
	
	世界遗产
	2
	36
	36
	
	考查
	
	
	
	
	
	2
	
	

	
	
	
	会展旅游
	2
	36
	36
	
	考查
	
	
	
	
	
	
	2
	

	
	
	
	应用文写作
	2
	36
	36
	
	考查
	
	
	
	
	
	
	2
	

	
	
	
	旅游策划
	2
	36
	36
	
	考查
	
	
	
	
	
	2
	
	

	
	
	
	浙江地理与历史文化
	2
	36
	36
	
	考查
	
	
	
	
	
	2
	
	

	
	
	
	旅游学研究进展
	2
	36
	36
	
	考查
	
	
	
	
	
	
	2
	

	
	
	
	管理沟通
	2
	36
	36
	
	考查
	
	
	
	
	
	2
	
	

	
	
	
	客户服务与管理
	2
	36
	36
	
	考查
	
	
	
	
	
	
	2
	

	
	
	
	饭店财务管理
	2
	36
	36
	
	考查
	
	
	
	
	
	2
	
	

	
	
	
	旅游地图
	2
	36
	36
	
	考查
	
	
	
	
	
	2
	
	

	
	
	
	旅游人类学
	2
	36
	36
	
	考查
	
	
	
	
	
	
	2
	

	
	
	
	领导学
	２
	36
	36
	
	考查
	
	
	
	
	
	
	2
	

	
	
	
	饭店康乐管理
	2
	36
	36
	
	考查
	
	
	
	
	
	2
	
	

	
	
	
	旅游广告学
	2
	36
	36
	
	考查
	
	
	
	
	
	
	2
	

	
	
	
	消费行为学
	2
	36
	36
	
	考查
	
	
	
	
	
	
	2
	

	
	
	
	旅游成本控制
	2
	36
	36
	
	考查
	
	
	
	
	2
	
	
	

	
	
	
	中西餐与酒水知识
	2
	36
	36
	
	考查
	
	
	
	
	2
	
	
	

	
	
	
	旅行社计调外联实务
	2
	36
	36
	
	考查
	
	
	
	
	2
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	小    计
	专业选修课最低要求修满30学分，计558学时；其中专业方向模块必选其一，学分12分，且要求全部达到合格，其他模块中的课程学生可部分选修；模块课的开设在第3学期进行，由学生自主报名选择，原则上每个方向模块不得低于20人，否则不予开课。

	
	公共选修课
	
	地方特色课
	本专业学生必须在艺术技能类、自然科学类中各选1门，其余任选，修满10学分，160学分。

	
	
	
	人文社科类
	

	
	
	
	经济管理类
	

	
	
	
	自然科学类
	

	
	
	
	艺术技能类
	

	
	
	
	师范教育类
	

	
	
	小    计
	10学分  160学时  

	合    计
	137学分   2253学时


表二                       实践教学环节安排
	课程编号
	实践性环节名称
	学分数
	各学期周数安排

	
	
	
	一
	二
	三
	四

	
	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	
	始业教育、军训
	2
	2周
	
	
	
	
	
	
	

	
	专业见习（分散）
	计在课程中
	2天
	
	2天
	
	
	
	2天
	

	
	导游技能实习
	计在导游实务中
	
	1周
	
	
	
	
	
	

	
	专业方向模块实习（集中）
	15
	
	
	
	
	18周
	
	
	

	
	毕业实习
	10
	
	
	
	
	
	
	
	10周

	
	毕业论文
	8
	
	
	
	
	
	
	5周
	3周

	
	自主实习（假期社会实践）
	0
	
	2周
	2周
	2周
	

	合   计
	35学分，40+6周

	备注
	1.毕业论文中有5周与课堂教学同时进行；

2.第二学期导游技能基地为雁荡山;

3.外出见习课程为旅游学概论、旅游文化学、民俗与宗教、旅游规划与开发，地点为神仙居、江南长城、天台山、桃渚 


表三                     课程结构比例及学时学分分配

	                  课程类别
课程体系
	必修课   (70.8% )
	选修课     (29.2%)
	合计
学时
	合计
学分

	
	学时
	学分
	学时
	学分
	
	

	理
论

教

学
	公共基础课(35.0 %)
	799
	48
	　
	　
	799
	48

	
	学科基础课(15.3%)
	354
	21
	　
	　
	354
	21

	
	专业课(20.4%)
	500
	28
	　
	　
	500
	28

	
	公共选修课( 7.3%)
	　
	　
	160
	10
	160
	10

	
	专业方向模块选修课（8.8%）
	　
	　
	216
	12
	216
	12

	
	专业任意选修课（13.1%）
	　
	　
	224
	18
	224
	18

	
	合  计
	100%
	1653
	97
	600
	40
	2253
	137

	实践性 教学环节
	毕业论文、毕业实习、专业见习、专业认知实习、军训、暑期实践
	
	
	
	
	40周
	35

	
	课程实践、实验或上机等
	分散在课程之中

	课 外 学 分
	6学分

	总  计
	课内总学时：2253
	毕业最低学分：172+6


注：表中比例均按学分计算。   校稿人：林智理        审定人：李跃军
工商管理专业“3+0.5+0.5”指导性人才培养计划

(2012年3月修订)
一、培养目标

紧紧围绕地方性、应用性办学定位，以市场为导向，以服务为宗旨，以就业为目标，走校企合作、产学研结合的办学道路，培养具有知识面较宽、综合素质高、实践能力强，富有创业创新精神，面向基层、面向生产、面向服务和面向管理的高素质应用型工商管理人才。

二、基本规格要求

1.思想道德素质：坚持四项基本原则，热爱社会主义祖国，掌握马克思主义基本原理和中国特色社会主义理论，以邓小平理论和“三个代表”重要思想为指导，深入贯彻落实科学发展观。愿为社会主义现代化建设服务，有为国家富强、民族昌盛而奋斗的志向和责任感；具有良好的思想品德、社会公德和职业道德。

2.业务素质：搭建可塑性的知识框架，系统掌握管理学、经济学基础理论；熟练掌握现代管理科学分析方法；熟悉我国企业管理的有关方针、政策和法规以及国际企业管理的惯例与规则；了解本学科的理论前沿和发展动态；掌握文献检索、资料查询的基本方法，具有初步的科学研究和实际工作能力；熟练掌握一门外语，具有听、说、读、写、译的基本能力和较高的计算机应用能力。加大应用与实践的比例，塑造与个性特长充分结合的职业技能；通过在创业型单位的实践锻炼，扎实掌握创业知识，熟练掌握创业技能，具备发现商业机会、把握商业机会能力；通过在就业型和平台型单位的实习培养，具备较强的岗位适应能力，熟悉掌握岗位的基本技能和专业技能；着重培养创新能力，具备独立发现问题、分析问题、解决问题的能力。

3.文化素质：具有本专业以外的人文社会科学素养、自然科学素养以及文化艺术等方面的有关基础知识和基本修养，使专业人才具有较高的文化素质和审美情趣。

4.身心素质：具有健全的体魄、良好的心理素质。

三、主干学科

经济学和管理学。
四、主要课程

微观经济学、宏观经济学、会计学、管理学、人力资源管理、组织行为学、运筹学、运营管理、企业战略管理、市场营销、经济法、国际贸易学、统计学、电子商务、财务管理、管理信息系统、经济预测与决策等。

五、学习年限与学制

基本学制为4年，学习年限4-6年。

六、授予学位

授予管理学学士学位。

七、毕业最低学分要求及课内总学时

毕业最低学分：169+6学分。其中6学分为课外必修学分；课内总学时：2526学时。 

八、课程设置及教学进度安排（表一）

九、集中性实践环节安排（表二）

十、校外联合培养实践教学环节安排（表三）

十一、课程结构比例及学时学分分配（表四）

十二、有关说明

1.优化学时分配，突出实践教学。专业教学计划中实践教学环节由原来的25学分提高到28学分。毕业实习由原来的10分学提高到15学分，其中整周实践达到31周，专业课程的实践学时超过50%。

2.本专业课程分企业管理和人力资源管理两个专业方向模块，专业方向模块课由学生在第4学期自主报名选择，从第5学期开始开课，原则上每个方向模块不得低于20人。

3.模块课程开设其他模块中的课程学生可部分选修；同时学生可在专业任选课和公共选修课中选修跨学科和跨专业的部分课程；鼓励教师采取探究性教学。
4.毕业实习期间，安排企业管理、人力资源管理、市场管理和创业管理四个教学团队。其中，市场管理适合于企业管理方向学生选择，创业管理对企业管理和人力资源管理方向学生均适合。

表一                    课程设置及教学进程安排

	课

程

类

别
	课程编码
	课程名称
	学 分
	学时数
	
	开课学期及周学时分配

	
	
	
	
	总学时
	课堂讲授
	实践实验上机等
	考核方式
	一
	二
	三
	四

	
	
	
	
	
	
	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	
	
	
	
	
	
	
	
	16周
	18周
	18周
	18周
	18周
	18

周
	18周
	18周

	必

修课
	公共基础

课
	
	马克思主义基本原理
	2
	34
	34
	
	考查
	2
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	思想道德修养与法律基础
	3
	51
	51
	
	考查
	
	3
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	形势与政策
	2
	(136)
	
	(136)
	考查
	(1)
	(1)
	(1)
	(1)
	(1)
	(1)
	(1)
	(1)

	
	
	
	毛泽东思想和中国特色社会主义理论体系概论
	6
	68
	68
	(68)
	考试
	
	
	4
	
	
	
	
	

	
	
	
	中国近现代史纲要
	2
	34
	34
	
	考查
	2
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	大学英语
	12
	238
	170
	68
	考试
	4
	4
	4
	2
	
	
	
	

	
	
	
	微积分F1
	3
	51
	51
	
	考试
	3
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	微积分F2
	3
	51
	51
	
	考试
	
	3
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	线性代数F
	2
	34
	34
	
	考试
	
	
	
	2
	
	
	
	

	
	
	
	概率论与数理统计F
	2
	34
	34
	
	考试
	
	
	2
	
	
	
	
	

	
	
	
	体育
	4
	136
	
	136
	考查
	2
	2
	2
	2
	
	
	
	

	
	
	
	大学计算机基础
	2
	51
	17
	34
	考查
	
	1+2
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	大学生职业发展与就业指导
	2
	（38）
	（38）
	
	考查
	
	(1)
	
	
	
	(1)
	
	

	
	
	
	大学生心理健康教育
	2
	（36）
	（36）
	
	考查
	(1)
	(1)
	
	
	
	
	
	

	
	
	小  计
	47
	854＋(278)
	544
	238＋(278)
	
	13
	15
	12
	6
	
	
	
	

	
	学

科

基

础

课


	
	会计学
	3
	54
	54
	
	考试
	4
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	政治经济学
	2
	36
	36
	
	考试
	2
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	微观经济学
	3
	54
	54
	
	考试
	
	3
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	管理学
	3
	54
	54
	
	考试
	3
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	市场营销
	3
	54
	54
	
	考试
	
	
	3
	
	
	
	
	

	
	
	
	经济法
	2
	36
	36
	
	考试
	
	
	2
	
	
	
	
	

	
	
	
	宏观经济学
	3
	54
	54
	
	考试
	
	
	3
	
	
	
	
	

	
	
	
	国际贸易学
	3
	54
	54
	
	考试
	
	
	
	3
	
	
	
	

	
	
	
	统计学
	3
	54
	54
	
	考试
	
	
	
	3
	
	
	
	

	
	
	
	电子商务
	3
	54
	36
	18
	考试
	
	
	
	
	3
	
	
	

	
	
	小    计
	28
	504
	486
	18
	
	9
	3
	8
	6
	3
	
	
	

	
	

	
	专业课
	
	人力资源管理
	3
	54
	54
	
	考试
	
	3
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	组织行为学
	3
	54
	54
	
	考试
	
	3
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	财务管理
	3
	54
	54
	
	考试
	
	
	3
	
	
	
	
	

	
	
	
	运筹学
	3
	54
	30
	24
	考试
	
	
	
	3
	
	
	
	

	
	
	
	管理信息系统
	3
	54
	36
	18
	考试
	
	
	
	
	3
	
	
	

	
	
	
	经济预测与决策
	3
	54
	42
	12
	考试
	
	
	
	
	3
	
	
	

	
	
	
	运营管理
	3
	54
	54
	
	考试
	
	
	
	
	3
	
	
	

	
	
	
	企业战略管理
	3
	54
	45
	9
	考试
	
	
	
	
	3
	
	
	

	
	
	小     计
	24
	432
	369
	63
	
	
	6
	3
	3
	12
	
	
	

	
	

	选

修

课


	企业管理方向


	
	管理沟通
	2
	36
	36
	
	考查
	
	
	
	2
	
	
	
	

	
	
	
	项目管理
	2
	36
	30
	6
	考查
	
	
	
	
	2
	
	
	

	
	
	
	国际企业管理
	2
	36
	36
	
	考查
	
	
	
	
	
	2
	
	

	
	
	
	供应链管理
	2
	36
	30
	6
	考查
	
	
	
	
	
	2
	
	

	
	
	
	企业文化
	2
	36
	36
	
	考查
	
	
	
	
	
	2
	
	

	
	
	
	投资与风险管理
	2
	36
	36
	
	考查
	
	
	
	
	2
	
	
	

	
	
	
	公司治理
	2
	36
	36
	
	考查
	
	
	
	2
	
	
	
	

	
	
	合     计
	14
	252
	240
	12
	
	
	
	
	4
	4
	6
	
	

	
	

	
	人力资源管理方向


	
	工作分析
	2
	36
	30
	6
	考查
	
	
	
	
	2
	
	
	

	
	
	
	招聘与甄选
	2
	36
	30
	6
	考查
	
	
	
	
	2
	
	
	

	
	
	
	绩效管理
	2
	36
	36
	
	考查
	
	
	
	
	
	2
	
	

	
	
	
	薪酬管理
	2
	36
	30
	6
	考查
	
	
	
	
	
	2
	
	

	
	
	
	职业生涯管理
	2
	36
	36
	
	考查
	
	
	
	
	
	2
	
	

	
	
	
	劳动经济学
	2
	36
	36
	
	考查
	
	
	
	2
	
	
	
	

	
	
	
	劳动关系管理
	2
	36
	36
	
	考查
	
	
	
	
	2
	
	
	

	
	
	合     计
	14
	252
	234
	18
	
	
	
	
	2
	6
	6
	
	

	
	

	
	任

选

课


	
	台州民营经济研究
	2
	36
	36
	
	考查
	
	
	
	
	
	
	2
	

	
	
	
	管理应用软件(ERP等)
	3
	54
	
	54
	考查
	
	
	
	
	
	3
	
	

	
	
	
	区域经济学
	2
	36
	36
	
	考查
	
	
	
	
	
	2
	
	

	
	
	
	应用文写作
	2
	36
	36
	
	考查
	
	
	
	
	
	
	2
	

	
	
	
	地方产业集群专题
	2
	36
	36
	
	考查
	
	
	
	
	
	
	2
	

	
	
	
	专业英语
	2
	36
	36
	
	考查
	
	
	
	
	
	2
	
	

	
	
	
	消费行为学
	2
	36
	36
	
	考查
	
	
	
	2
	
	
	
	

	
	
	
	劳动法
	2
	36
	36
	
	考查
	
	
	
	
	
	
	2
	

	
	
	
	公共关系学
	2
	36
	36
	
	考查
	
	
	
	
	
	
	2
	

	
	
	
	商务礼仪
	2
	36
	36
	
	考查
	
	
	
	
	
	
	2
	

	
	
	
	证券与投资
	2
	36
	30
	6
	考查
	
	
	
	
	
	2
	
	

	
	
	
	商务谈判
	2
	36
	36
	
	考查
	
	
	
	
	
	
	2
	

	
	
	
	管理心理学
	2
	36
	36
	
	考查
	
	
	
	
	
	2
	
	

	
	
	
	财政与金融
	2
	36
	36
	
	考查
	
	
	
	
	
	
	2
	

	
	
	
	专业论文写作
	1
	18
	18
	
	考查
	
	
	
	
	
	1
	
	

	
	
	
	质量管理
	2
	36
	36
	
	考查
	
	
	
	
	
	2
	
	

	
	
	
	领导学
	２
	36
	36
	
	考查
	
	
	
	
	
	2
	
	

	
	
	
	管理案例
	2
	36
	36
	
	考查
	
	
	
	
	
	
	2
	

	
	
	
	人才测评
	2
	36
	36
	
	考查
	
	
	
	
	
	２
	
	

	
	小  计
	学生最低要求修满32学分，计576学时；其中专业方向模块必选其一且要求全部达到合格，专业方向模块课由学生在第2学期自主报名选择，模块课程开设从第3学期开始。其他模块中的课程学生可部分选修。

	
	公共选修课
	
	地方特色课
	本专业学生必须在艺术技能类、自然科学中各选1门，其余自选，修满10学分。

	
	
	
	人文社科类
	

	
	
	
	经济管理类
	

	
	
	
	自然科学类
	

	
	
	
	艺术技能类
	

	
	
	
	师范教育类
	

	
	
	小  计
	10学分、160学时

	总  计
	141学分，2526学时


表二                     集中性实践教学环节安排

	课程编号
	实践性环节名称


	学分数
	各学期周数安排

	
	
	
	一
	二
	三
	四

	
	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	
	始业教育、军  训
	2
	2 周
	
	
	
	
	
	
	

	
	课程模块实习
	学科基础课模块实习
	1
	
	1天
	3天
	2天
	
	
	
	

	
	
	专业课模块实习
	1
	
	
	
	
	1周
	
	
	

	
	
	专业方向模块实习
	1
	
	
	
	
	
	1周
	
	

	
	毕业实习
	15
	
	
	
	
	
	
	18周
	

	
	毕业设计(论文)
	8
	
	
	
	
	
	
	
	8周

	
	自主实习（假期社会实践）
	（3）
	
	（2周）
	（2周）
	（2周）
	

	合   计
	共28学分，31周


表三                第七学期校外联合培养实践教学环节安排
	序号
	细分名称
	考核评价方式
	学分

	1
	基本知识提升
	撰写岗位工作论文,企业导师给出建议成绩。
	2

	2
	基本技能训练
	企业导师根据岗位特点,制定岗位考核标准和方法。
	11

	3
	创新能力培养
	要求学生完成企业导师安排的专项任务并撰写报告。
	2

	合计
	15


表四                 课程结构比例及学时学分分配
	                    课程类别

课程体系
	必修课   (70.2% )
	选修课     (29.8%)
	合计

学时
	合计    学分

	
	学时
	学分
	学时
	学分
	
	

	课

堂

教

学
	公共基础课(33.3%)
	854
	47
	
	
	854
	47

	
	学科基础课(19.9%)
	504
	28
	
	
	504
	28

	
	专业课(17.0%)
	432
	24
	
	
	432
	24

	
	公共选修课（7.1％）
	
	
	160
	10
	160
	10

	
	专业方向模块选修课（9.9％）
	
	
	252
	14
	252
	14

	
	专业任意选修课（12.8％）
	
	
	324
	18
	324
	18

	
	合 计
	100%
	1790
	99
	736
	42
	2526
	141

	实践性教学环节
	集中性实践教学环节（16.3%）
	
	
	
	
	37周
	28

	
	课程实践、实验或上机等
	企业管理方向
	290左右
	
	102以上
	
	392以上
	所涉学分计入相应的课程中

	
	
	人力资源管理方向
	290左右
	
	102以上
	
	392以上
	

	课 外 学 分
	6学分

	总  计
	课内总学时：2526
	毕业最低学分：169+6


注：表中比例均按学分计算。          

校稿人：吴珊瑚                        审定人：李跃军

财务管理专业指导性人才培养计划

（2012年3月修订）

一、培养目标

本专业培养德、智、体、美全面发展，适应社会主义现代化建设需要，政治信念坚定、基础扎实、知识面宽、综合素质高，实践能力强、具备金融、经济、法律、管理、会计等相关基础知识，具有财务管理专业的基本理论及理财能力并有较强的创新能力，能在工商业、金融证券业、投资公司、资产评估机构、事业单位及政府部门从事财务、会计、金融管理等领域的中、高级应用型复合型专门人才。

二、基本规格要求

1、思想道德素质：坚持四项基本原则，热爱社会主义祖国，掌握马克思主义基本原理和中国特色社会主义理论，以邓小平理论和“三个代表”重要思想为指导，深入贯彻落实科学发展观。愿为社会主义现代化建设服务，有为国家富强、民族昌盛而奋斗的志向和责任感；具有良好的思想品德、社会公德和职业道德。
2、业务素质：要求学生有扎实的文化基础知识和专业基础知识，有较强的文字表达能力和适应现代化管理的数学知识，能熟练掌握一门外语和熟练运用计算机技术；能系统掌握财务、金融、会计和工商管理等方面的基本理论、基本知识、基本技能，接受财务、会计和金融管理方法和技巧的系统训练，熟悉国内外财务动态和发展趋势，能够组织各种经济实体的资金筹集、资金运作、资金分配和资产评估工作，具有分析和解决财务、会计和金融问题的能力，具有参与本单位经营决策的能力；能掌握文献检索、资料查询的基本方法，具有一定的科学研究和实际工作能力。
3、文化素质：具有本专业以外的人文社会科学素养、自然科学素养以及文化艺术等方面的有关基础知识和基本修养，使专业人才具有良好的文化素质和审美情趣。
4、身心素质：具有健全的体魄、良好的心理素质。 
三、主干学科

经济学、工商管理

四、主要课程

政治经济学、微观经济学、宏观经济学、管理学、统计学、经济法、市场营销学、财政与金融、基础会计、中级财务会计、成本管理会计、税法、财务管理学、高级财务管理学、财务分析、投资学、跨国公司财务管理（英）、财务管理信息化。
五、学制与学习年限

基本学制为4年，学习年限4—6年。

六、授予学位

授予管理学学士学位

七、毕业最低学分要求及课内总学时

毕业最低学分为 167+6学分，其中6学分为课外必修学分；课内总学时：2561学时。 

八、课程设置及教学进度安排（表一）

九、集中性实践环节安排（表二）

十、课程结构比例及学时学分分配（表三）

十一、有关说明

本专业课程分为公共基础课、学科基础课、专业课、限制性选修课模块、任意选修课模块等5个部分。学生必须选修限制性选修课模块并且要求全部达到合格。此外，学生还可在专业任选课和公共选修课中选修跨学科和跨专业的部分课程。

表一                   课程设置及教学进程安排

	课

程

类

别
	课程编号
	课程名称
	学 分
	学时数
	考核方式
	开课学期及周学时分配

	
	
	
	
	总学时
	课堂讲授
	实践实验上机等
	
	一
	二
	三
	四

	
	
	
	
	
	
	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	
	
	
	
	
	
	
	
	16周
	18周
	18周
	18周
	18周
	18周
	18周
	18周

	必

修

课
	公共基础课
	
	马克思主义基本原理
	2
	34
	34
	
	考查
	2
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	思想道德修养与法律基础
	3
	51
	51
	
	考查
	
	3
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	毛泽东思想和中国特色社会主义理论体系概论
	6
	68
	68
	(68)
	考试
	
	
	4
	
	
	
	
	

	
	
	
	中国近现代史纲要
	2
	34
	34
	
	考查
	2
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	形势与政策
	2
	(136)
	
	(136)
	考查
	(1)
	(1)
	(1)
	(1)
	(1)
	(1)
	(1)
	(1)

	
	
	
	大学英语
	12
	238
	170
	68
	考试

考查
	*4
	4
	*4
	2
	
	
	
	

	
	
	
	体育
	4
	136
	
	136
	考查
	2
	2
	2
	2
	
	
	
	

	
	
	
	大学计算机基础
	2
	51
	17
	34
	考查
	
	1+2
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	微积分F1
	3
	51
	51
	
	考试
	3
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	微积分F2
	3
	51
	51
	
	考试
	
	3
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	线性代数F
	2
	34
	34
	
	考试
	
	
	
	2
	
	
	
	

	
	
	
	概率论与数理统计F
	3
	51
	51
	
	考试
	
	
	3
	
	
	
	
	

	
	
	
	大学生职业发展与就业指导
	2
	(38)
	(38)
	
	考查
	
	(1)
	
	
	
	(1)
	
	

	
	
	
	大学生心理健康教育
	2
	(36)
	(36)
	
	考查
	(1)
	(1)
	
	
	
	
	
	

	
	
	小  计
	48
	799+(280)
	637
	238+(204)
	
	13
	15
	13
	6
	
	
	
	

	
	学科基础课
	
	基础会计
	3
	54
	54
	
	考试
	4
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	政治经济学
	3
	54
	54
	
	考试
	4
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	基础会计实训
	1
	36
	
	36
	考查
	
	2
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	管理学
	3
	54
	54
	
	考试
	
	3
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	微观经济学
	3
	54
	54
	
	考试
	
	3
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	经济法
	2
	36
	36
	
	考试
	
	
	2
	
	
	
	
	

	
	
	
	宏观经济学
	3
	54
	54
	
	考试
	
	
	3
	
	
	
	
	

	
	
	
	市场营销学
	3
	54
	48
	6
	考试
	
	
	3
	
	
	
	
	

	
	
	
	财政与金融
	3
	54
	54
	
	考试
	
	
	3
	
	
	
	
	

	
	
	
	统计学
	3
	54
	54
	
	考试
	
	
	
	3
	
	
	
	

	
	
	
	数据库概论
	2
	36
	18
	18
	考试
	
	
	
	2
	
	
	
	

	
	
	小    计
	29
	540
	480
	60
	
	8
	8
	11
	5
	
	
	
	

	
	专业课
	
	中级财务会计Ⅰ
	4
	72
	72
	
	考试
	
	4
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	中级财务会计Ⅱ
	3
	54
	54
	
	考试
	
	
	3
	
	
	
	
	

	
	
	
	财务管理学
	5
	90
	90
	
	考试
	
	
	
	5
	
	
	
	

	
	
	
	税法
	2
	36
	36
	
	考试
	
	
	
	2
	
	
	
	

	
	
	
	成本管理会计
	4
	72
	72
	
	考试
	
	
	
	
	4
	
	
	

	
	
	
	高级财务管理学
	3
	54
	54
	
	考试
	
	
	
	
	3
	
	
	

	
	
	
	财务分析
	3
	54
	36
	18
	考试
	
	
	
	
	3
	
	
	

	
	
	
	财务管理信息化
	3
	72
	42
	30
	考试
	
	
	
	
	
	4
	
	

	
	
	
	投资学
	3
	54
	54
	
	考试
	
	
	
	
	
	3
	
	

	
	
	
	财务管理综合实训
	2
	54
	18
	36
	考查
	
	
	
	
	
	
	3
	

	
	
	小  计
	32
	612
	528
	84
	
	
	4
	3
	7
	10
	7
	3
	

	合计
	109
	1951+(280)
	1645
	382+(204)
	
	21
	27
	27
	18
	12
	7
	3
	

	选修

课
	专业限制性选修课模块
	
	高级财务会计
	2
	36
	36
	
	考查
	
	
	2
	
	
	
	
	

	
	
	
	纳税筹划
	2
	36
	36
	
	考查
	
	
	
	
	2
	
	
	

	
	
	
	公司治理与内部控制
	3
	54
	54
	
	考查
	
	
	
	
	3
	
	
	

	
	
	
	财务制度设计
	2
	36
	36
	
	考查
	
	
	
	
	
	2
	
	

	
	
	
	ERP沙盘模拟实验
	1
	36
	
	36
	考查
	
	
	
	
	
	2
	
	

	
	
	
	跨国公司财务管理（英文）
	2
	36
	36
	
	考查
	
	
	
	
	
	
	3
	

	
	
	
	证券投资与管理
	2
	36
	18
	18
	考查
	
	
	
	
	
	
	2
	

	
	
	小       计
	14
	270
	216
	54
	
	
	
	2
	
	6
	2
	5
	

	
	专业任意选修课模块
	
	计算技术
	1
	18
	18
	
	考查
	1
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	财经应用文写作
	2
	36
	36
	
	考查
	
	
	
	2
	
	
	
	

	
	
	
	审计学
	3
	54
	54
	
	考查
	
	
	
	3
	
	
	
	

	
	
	
	国际贸易理论与实务
	2
	36
	36
	
	考查
	
	
	
	
	2
	
	
	

	
	
	
	民营企业财务管理专题
	1
	18
	18
	
	考查
	
	
	
	
	1
	
	
	

	
	
	
	金融机构管理
	2
	36
	36
	
	考查
	
	
	
	
	2
	
	
	

	
	
	
	人力资源管理
	2
	36
	36
	
	考查
	
	
	
	
	
	2
	
	

	
	
	
	财务管理案例分析
	1
	36
	
	36
	考查
	
	
	
	
	
	2
	
	

	
	
	
	财务管理专业创新
	2
	72
	18
	54
	考查
	
	
	
	
	
	4
	
	

	
	
	
	国际会计学
	2
	36
	36
	
	考查
	
	
	
	
	
	2
	
	

	
	
	
	国际商法
	2
	36
	36
	
	考查
	
	
	
	
	
	2
	
	

	
	
	
	组织行为学
	2
	36
	36
	
	考查
	
	
	
	
	
	2
	
	

	
	
	
	电子商务
	2
	36
	36
	
	考查
	
	
	
	
	
	2
	
	

	
	
	
	公司战略与风险管理
	3
	54
	54
	
	考查
	
	
	
	
	
	3
	
	

	
	
	
	台州民营经济研究
	2
	36
	36
	
	考查
	
	
	
	
	
	2
	
	

	
	
	
	保险学概论
	2
	36
	36
	
	考查
	
	
	
	
	
	2
	
	

	
	
	
	金融会计学
	2
	36
	36
	
	考查
	
	
	
	
	
	2
	
	

	
	
	
	信用管理与实务
	2
	36
	36
	
	考查
	
	
	
	
	
	2
	
	

	
	
	
	专业论文写作
	1
	18
	18
	
	考查
	
	
	
	
	
	1
	
	

	
	
	
	地方产业集群专题
	2
	36
	36
	
	考查
	
	
	
	
	
	2
	
	

	
	
	
	财务管理专业外语(英文)
	2
	36
	36
	
	考查
	
	
	
	
	
	2
	
	

	
	
	
	供应链管理系统应用
	2
	48
	24
	24
	考查
	
	
	
	
	
	2
	
	

	
	
	
	资产评估学
	2
	36
	36
	
	考查
	
	
	
	
	
	
	2
	

	
	
	
	财务管理理论前沿
	1
	18
	18
	
	考查
	
	
	
	
	
	
	1
	

	
	
	
	预算会计
	2
	36
	36
	
	考查
	
	
	
	
	
	
	2
	

	
	
	
	期货交易与管理
	2
	36
	36
	
	考查
	
	
	
	
	
	
	2
	

	
	
	
	国际金融学
	2
	36
	36
	
	考查
	
	
	
	
	
	
	2
	

	
	
	
	运筹学
	2
	36
	28
	8
	考查
	
	
	
	
	
	
	2
	

	
	
	
	公共关系概论
	2
	36
	36
	
	考查
	
	
	
	
	
	
	2
	

	
	
	
	商务谈判
	2
	36
	36
	
	考查
	
	
	
	
	
	
	2
	

	
	
	
	商务礼仪
	2
	36
	30
	6
	考查
	　
	　
	　
	　
	　
	
	2　
	　

	
	
	
	财务人员职业生涯规划
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	自学
	

	
	小    计
	学生最低要求修满24学分，计450学时；其中专业限制性选修课模块要求全部达到合格，任意选修课模块中的课程学生可部分选修。自学类课程占学分但不占课内学时，鼓励学生选修。

	
	公共选修课
	
	地方特色课
	本专业学生必须在艺术技能类、自然科学类中各选1门，其余任选，修满10学分。

	
	
	
	人文社科类
	

	
	
	
	经济管理类
	

	
	
	
	自然科学类
	

	
	
	
	艺术技能类
	

	
	
	
	师范教育类
	

	
	
	小    计
	10学分、160学时

	合    计
	  143     学分   2561    学时


表二                         集中性实践教学环节安排

	课程编号
	实践性环节名称
	学分数
	各学期周数安排

	
	
	
	一
	二
	三
	四

	
	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	
	始业教育、军  训
	2
	2周
	
	
	
	
	
	
	

	
	专业实习、见习
	学科基础课实习
	1
	
	2天
	
	3天
	
	
	
	

	
	
	专业课实习
	1
	
	
	
	
	
	1周
	
	

	
	毕业实习
	10
	
	
	
	
	
	
	
	10周

	
	毕业设计(论文)
	8
	
	
	
	
	
	
	7周
	3周

	
	自主实习（假期社会实践）
	（3）
	
	（2周）
	（2周）
	（2周）
	

	合   计
	共24学分


表三                    课程结构比例及学时学分分配

	课程类别

课程体系
	必修课   ( 76.22% )
	选修课     (23.78%)
	合计

学时
	合计学分

	
	学时
	学分
	学时
	学分
	
	

	课堂

教学
	公共基础课(33.57%)
	799
	48
	
	
	799
	48

	
	专业基础课(20.28%)
	540
	29
	
	
	540
	29

	
	专业课(22.38%)
	612
	32
	
	
	612
	32

	
	公共选修课(6.99%)
	
	
	160
	10
	160
	10

	
	专业选修课(16.78%)
	
	
	450
	24
	450
	24

	
	合 计
	100%
	1951
	109
	610
	34
	2561
	143

	实践性

教学

环节
	集中性实践教学环节(14.12%)
	
	
	
	
	30周
	24

	
	课程实践、实验或上机等
	382
	
	100
	
	
	所涉学分计入相应的课程中

	课 外 学 分
	6学分

	总  计
	课内总学时：2561
	毕业最低学分：167+6


注：表中比例均按学分计算。

校稿人：刘际陆                        审定人：李跃军   

财务管理（财务信息方向）专业人才培养计划

（2012年3月修订）

一、培养目标

本专业培养适应社会经济发展需要，具有良好社会责任感和职业道德水准，熟悉经济、管理、法律和现代信息技术基本理论和基本知识，系统掌握会计、财务、审计基本理论和方法，熟练掌握会计核算、财务管理、财务软件应用等各种专业技能，具有良好的综合素质，能胜任企业、行政事业单位的会计核算、财务管理、审计等财务会计信息加工与应用工作，并具有一定发展潜力的高素质应用型专业人才。

二、基本规格要求

1、思想道德素质：坚持四项基本原则，热爱社会主义祖国，掌握马克思主义基本原理和中国特色社会主义理论，以邓小平理论和“三个代表”重要思想为指导，深入贯彻落实科学发展观。愿为社会主义现代化建设服务，有为国家富强、民族昌盛而奋斗的志向和责任感；具有良好的思想品德、社会公德和职业道德。
2、业务素质：要求学生有扎实的文化基础知识和经济、管理、法律等专业基础知识，有较强的文字表达能力和适应现代化管理所需的数学知识、信息技术知识，能熟练掌握一门外语和计算机操作技能；能系统掌握财务、会计、审计基本理论和基本知识，熟练掌握会计核算、财务管理、财务软件应用等各种专业技能；熟悉国内外财务管理、财务会计信息处理及应用动态和发展趋势；能理论联系实际从事财务会计信息处理、应用及其相关工作；能掌握文献检索、资料查询的基本方法，具有一定的专业科学研究能力和较强的实际工作能力。
3、文化素质：具有本专业以外的人文社会科学素养、自然科学素养以及文化艺术等方面的有关基础知识和基本修养，使专业人才具有良好的文化素质和审美情趣。
4、身心素质：具有健全的体魄、良好的心理素质。 

三、主干学科

经济学、工商管理

四、主要课程

微观经济学、宏观经济学、管理学、统计学、基础会计、中级财务会计、成本会计、管理会计、财务管理、纳税筹划、审计、会计信息化、企业信息管理等。
五、学制与学习年限

基本学制为4年，学习年限4—6年。

六、授予学位

授予管理学学士学位

七、毕业最低学分要求及课内总学时

毕业最低学分为166+6学分.其中6学分为课外必修学分；课内总学时2516学时。

八、课程设置及教学进度安排（表一）

九、集中性实践环节安排（表二）

十、课程结构比例及学时学分分配（表三）

十一、有关说明

1、表一中括号内数字是指学生自学学时，计算学分。

2、选修合格课程学分不足，可以课外实践学分代替，但最多不超过5学分。

3、课外实践学分按照学校有关规定计算。

表一                     课程设置及教学进程安排
	课
程
类
别
	课程编号
	课程名称
	学

分
	学时数
	考

核

方

式
	开课学期及周学时分配

	
	
	
	
	总
学
时
	课
堂
讲
授
	课
内
实
践
	
	一
	二
	三
	四

	
	
	
	
	
	
	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	
	
	
	
	
	
	
	
	16周
	18

周
	18周
	18周
	18周
	16

周
	18周
	18周

	必

修

课
	公

共

基

础

课
	
	马克思主义基本原理
	2
	34
	34
	
	考查
	2
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	思想道德修养与法律基础
	3
	51
	51
	
	考查
	
	3
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	毛泽东思想与中国特色社会主义理论体系
	6
	68
	68
	（68）
	考查
	
	
	4
	
	
	
	
	

	
	
	
	形势与政策
	2
	（136）
	
	（136）
	考查
	⑴
	⑴
	⑴
	⑴
	⑴
	⑴
	⑴
	⑴

	
	
	
	中国近现代史纲要
	2
	32
	32
	
	考查
	2
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	大学英语
	12
	238
	170
	68
	考试

考查
	*4
	4
	*4
	2
	
	
	
	

	
	
	
	体育
	4
	136
	
	136
	考查
	2
	2
	2
	2
	
	
	
	

	
	
	
	大学计算机基础
	2
	51
	17
	34
	考试
	
	1+2
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	微积分G
	3
	48
	48
	
	考试
	3
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	线性代数F
	3
	54
	54
	
	考试
	
	
	
	3
	
	
	
	

	
	
	
	概率论与数理统计F
	3
	54
	54
	
	考试
	
	
	3
	
	
	
	
	

	
	
	
	大学生职业发展与就业指导
	2
	（38）
	
	（38）
	考查
	
	⑴
	
	
	
	⑴
	
	

	
	
	
	大学生心理健康教育
	2
	（36）
	
	（36）
	考查
	⑴
	⑴
	
	
	
	
	
	

	
	
	小计
	46
	766+（210）
	528
	238+（278）
	-
	13
	12
	13
	7
	
	
	
	

	
	专

业

基

础

课
	
	政治经济学
	3
	64
	64
	
	考查
	4
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	微观经济学
	3
	54
	54
	
	考试
	
	3
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	宏观经济学
	3
	54
	54
	
	考试
	
	
	3
	
	
	
	
	

	
	
	
	管理学
	3
	48
	48
	
	考试
	3
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	统计学
	3
	54
	54
	
	考试
	
	
	
	3
	
	
	
	

	
	
	
	经济法
	2
	30
	30
	
	考查
	
	
	
	
	2
	
	
	

	
	
	
	企业信息管理
	2
	36
	36
	
	考试
	
	
	
	2
	
	
	
	

	
	
	
	财政与金融
	3
	54
	54
	
	考试
	
	
	
	
	3
	
	
	

	
	
	
	税  法
	2
	32
	32
	
	考试
	
	
	
	
	
	2
	
	

	
	
	
	数据库管理系统应用
	3
	72
	36
	36
	考试
	
	
	4
	
	
	
	
	

	必

修

课
	
	
	基础会计
	3
	64
	64
	
	考试
	4
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	基础会计实训
	1
	36
	
	36
	考查
	
	2
	
	
	
	
	
	

	
	
	小计
	31
	598
	526
	72
	-
	11
	5
	7
	5
	5
	2
	
	

	
	专

业

课
	
	中级财务会计Ⅰ
	3.5
	72
	54
	18
	考试
	
	4
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	中级财务会计Ⅱ
	3.5
	72
	54
	18
	考试
	
	
	4
	
	
	
	
	

	
	
	
	高级财务会计
	4
	54
	54
	
	考查
	
	
	
	3
	
	
	
	

	
	
	
	管理会计
	3
	54
	54
	
	考试
	
	
	
	
	3
	
	
	

	
	
	
	成本会计
	3
	54
	54
	
	考试
	
	
	
	3
	
	
	
	

	
	
	
	财务管理
	4
	72
	72
	
	考试
	
	
	
	4
	
	
	
	

	
	
	
	财务分析
	2
	36
	36
	
	考试
	
	
	
	
	2
	
	
	

	
	
	
	审    计
	4
	64
	64
	
	考试
	
	
	
	
	
	4
	
	

	
	
	
	会计信息化
	3
	72
	36
	36
	考试
	
	
	
	
	4
	
	
	

	
	
	小计
	30
	550
	478
	72
	-
	0
	4
	4
	10
	9
	4
	
	

	选

修

课
	专

业

限

选

课

	
	上市公司信息披露
	1
	18
	18
	
	考查
	
	
	
	
	
	
	1
	

	
	
	
	供应链管理系统应用
	2
	48
	24
	24
	考查
	
	
	
	
	
	3
	
	

	
	
	
	纳税筹划
	2
	36
	36
	
	考查
	
	
	
	
	
	
	2
	

	
	
	
	投资学
	2
	32
	32
	
	考查
	
	
	
	
	
	2
	
	

	
	
	
	政府与非营利组织会计
	2
	36
	36
	
	考查
	
	
	
	
	2
	
	
	

	
	
	
	会计制度设计
	2
	32
	32
	
	考查
	
	
	
	
	
	2
	
	

	
	
	
	ERP经营管理沙盘模拟
	2
	36
	
	36
	考查
	
	
	
	
	
	
	2
	

	
	
	小计
	13
	238
	178
	60
	-
	0
	0
	0
	0
	2
	5
	5
	0

	
	专

业

任

选

课

	
	全真会计实验
	2
	32
	32
	
	考查
	
	
	
	
	
	2
	
	

	
	
	
	计算技术
	1
	18
	18
	
	考查
	1
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	经济应用文写作
	3
	54
	54
	
	考查
	
	3
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	公共关系管理
	2
	36
	36
	
	考查
	
	
	
	2
	
	
	
	

	
	
	
	商务礼仪
	2
	36
	36
	
	考查
	2
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	市场营销
	2
	36
	36
	
	考查
	
	2
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	专业论文写作
	1
	18
	18
	
	考查
	
	
	
	
	
	
	2
	

	
	
	
	公司治理与内部控制
	2
	36
	36
	
	考查
	
	
	
	
	2
	
	
	

	
	
	
	证券投资与管理
	3
	32
	32
	
	考查
	
	
	
	
	
	2
	
	

	
	
	
	企业信息安全
	2
	32
	32
	
	考查
	
	
	
	2
	
	
	
	

	
	
	
	资产评估
	2
	36
	36
	
	考查
	
	
	
	
	
	
	2
	

	
	
	
	国际会计
	2
	36
	36
	
	考查
	
	
	
	
	2
	
	
	

	
	
	
	高级财务管理
	2
	36
	36
	
	考查
	
	
	
	
	
	2
	
	

	
	
	
	会计理论专题
	1
	18
	18
	
	考查
	
	
	
	
	
	
	1
	

	
	
	
	财务理论专题
	1
	18
	18
	
	考查
	
	
	
	
	
	
	1
	

	
	
	
	审计理论专题
	1
	18
	18
	
	考查
	
	
	
	
	
	
	1
	

	
	
	
	会计史
	2
	36
	36
	
	考查
	
	
	
	
	
	
	2
	

	
	
	
	运筹学
	2
	36
	36
	
	考查
	
	
	2
	
	
	
	
	

	
	
	
	电子商务
	2
	32
	32
	
	考查
	
	
	
	
	
	2
	
	

	
	
	
	国际贸易
	2
	32
	32
	
	考查
	
	
	
	
	
	2
	
	

	
	
	
	国际金融
	2
	36
	36
	
	考查
	
	
	
	
	2
	
	
	

	
	
	
	保险学概论
	2
	36
	36
	
	考查
	
	
	
	
	
	
	2
	

	
	
	
	公司战略管理
	2
	36
	36
	
	考查
	
	
	
	
	2
	
	
	

	
	
	
	财务管理案例分析
	2
	32
	32
	
	考查
	
	
	
	
	
	2
	
	

	
	
	
	台州民营经济研究
	2
	36
	36
	
	考查
	
	
	
	
	
	2
	
	

	
	
	
	地方产业集群专题
	1
	16
	16
	
	考查
	
	
	
	
	
	1
	
	

	
	
	
	金融会计
	2
	36
	36
	
	考查
	
	
	
	
	2
	
	
	

	
	
	
	期货交易与管理
	2
	36
	36
	
	考查
	
	
	
	
	
	
	2
	

	
	
	
	信用管理
	2
	36
	36
	
	考查
	
	
	
	
	2
	
	
	

	
	
	小计
	专业选修课最低要求修满26学分。其中专业限选课13学分，且要求全部合格。

	
	公

共

选

修

课
	人文社科类
	本专业学生必须在艺术技能类、自然科学类中各选1门，其余任选，修满10学分。

	
	
	经济管理类
	

	
	
	自然科学类
	

	
	
	艺术技能类
	

	
	
	师范教育类
	

	
	
	地方特色课
	

	
	小计
	10学分  160学时

	合    计
	143学分  2516学时


表二                      集中实践教学环节安排

	课程

编号
	实践环节名称
	学分
	各学期周数安排

	
	
	
	一
	二
	三
	四

	
	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	
	始业教育与军训
	2
	2 周
	
	
	
	
	
	
	

	
	认知实习
	1
	
	2天
	
	3天
	
	
	
	

	
	专业综合实训
	2
	
	
	
	
	
	2周
	
	

	
	毕业实习
	10
	
	
	
	
	
	
	
	10周

	
	毕业论文
	8
	
	
	
	
	
	
	
	8周

	
	合   计
	共23学分


表三：                      课程结构比例及学时学分分配

	课程类别
课程体系
	必修课( 74.83%)
	选修课( 25.17 %)
	合计

学时
	合计

学分

	
	学时
	学分
	学时
	学分
	
	

	课

堂

教

学
	公共基础课( 32.17%)
	766
	46
	
	
	766
	46

	
	专业基础课(21.68 %)
	598
	31
	
	
	598
	31

	
	专业课( 20.98%)
	550
	30
	
	
	550
	30

	
	公共选修课6.99%)
	
	
	160
	10
	160
	10

	
	专业选修课(18.18 %)
	
	
	442
	26
	442
	26

	
	合 计100%
	1914
	107
	602
	36
	2516
	143

	实践性教学环节
	分散的
	所涉学分计入相应课程中

	
	集中性的
	23

	
	小  计
	23

	课 外 学 分
	6

	总  计
	课内总学时：2516
	毕业最低学分：166+6


修订人： 胡嘉将                  审定人：李跃军
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